
Projectleider Purmerend

Projecten leiden zijn jouw lust en jouw leven. Jij vindt het iedere keer een mooie uitdaging om een
project tot een goed resultaat te brengen. Daarnaast wil jij vanuit jouw vakgebied een
betekenisvolle maatschappelijke bijdrage leveren in de zorg. 
Ben jij de ervaren projectleider die graag werkt aan uitdagende projecten binnen de zorg, en de
impact hiervan op de zorg en Evean en Espria als organisatie wil vergroten? Word jij zelf graag
uitgedaagd om voor het beste resultaat te gaan en daarmee het beste uit jouzelf te halen? 
Jouw oog is gevallen op deze vacature. En dat is niet voor niets. Want Evean biedt jou deze unieke
kans om he-le-maal los te gaan als projectleider Purmerend. Het enige wat jij nog hoeft te doen is
vandaag nog op de sollicitatiebutton te klikken! Samen met Evean breng jij zorg vooruit. 

Dit betekenen onze kernwaarden: Daadkrachtig, Durf, Deskundig, Verbindend, Trots voor jou. 
 
Trots; waar ga jij werken: 
 
Evean is specialist in zorg en welzijn in Noord-Holland en maakt deel uit van de Espria Groep.
Evean biedt cliënten vanuit verschillende ondersteuningsvragen diensten op het gebied van zorg
en welzijn. Jij kunt denken aan thuiszorg, dagbesteding, behandeling, wonen met zorg en
(zorg)ondersteunende en facilitaire dienstverlening. 
 
Evean streeft ernaar om een inclusieve, diverse en gelijkwaardige organisatie te zijn. Een
organisatie waar jij mag zijn wie jij bent. Zodat ook jij zult zeggen “ik voel mij thuis bij Evean”. 

Jij komt te werken op de afdeling Projecten. Jouw standplaats is het hoofdkantoor in Purmerend.
Deze locatie is uitstekend te bereiken met het openbaar vervoer en heeft eigen gratis
parkeergelegenheid. In deze rol werk jij, indien nodig, ook op verschillende locaties van Evean.
Werkdagen zijn in overleg bespreekbaar. Hybride werken is mogelijk. 
 
Verbindend; wanneer jij bij Evean in dienst treedt krijg jij aan primaire arbeidsvoorwaarden: 

Een salaris van € 3.862,13 tot € 5.733,02 bruto per maand bij een fulltime dienstverband

volgensCAO VVT FWG 60; 

●

Een contract voor 24 tot 36 uur per week voor in eerste instantie één jaar met de intentie tot

verlenging naar een vast dienstverband (vast contract); 

●

Een reiskostenvergoeding volgensCAO VVT. ●

Plus een uitstekend pakket aansecundaire arbeidsvoorwaardenzoals:  

Een 13e maand; ●

Fiscale voordelen; ●

Een pensioenvoorziening via het Pensioenfonds Zorg & Welzijn en korting op de aanvullende

ziektekostenverzekering; 

●

Mogelijkheid om hybride te werken. ●

Klikhiervoor een compleet overzicht van de secundaire arbeidsvoorwaarden. 
Deskundig, Evean zet zich in om jou vooruit te brengen; jouw persoonlijke ontwikkeling: 
 
Meer kennis, meer kunde en verdieping zijn belangrijk voor jou. Goed om te weten dat jij bij Evean
volop mogelijkheden krijgt om aan deze behoefte te voldoen. Denk aan:  

E-learnings; ●

Interne en externe trainingsmogelijkheden; ●

Deelname aan Espria-brede werk- en projectgroepen en ga zo maar door. ●

Veel kansen dus om jouw eigen koers te bepalen en aan jouw carrière te bouwen. 
Jij zet je in om de zorg vooruit te brengen; dit ga jij doen: 
Evean is sterk in ontwikkeling. Zowel op organisatieniveau (Evean) als op Espria niveau. Dit brengt
op veel vlakken veranderingen met zich mee. De koers is ingezet. Aan jou de taak om deze koers
vanuit jouw rol als projectleider mede verder vorm te geven om zo tot het gewenste eindresultaat te
komen. In verbinding met (en vanuit de visie en behoefte van) de gehele organisatie. 
 
Als projectleider Purmerend ben jij verantwoordelijk voor de meest uiteenlopende projecten. Dit
kunnen lopende projecten zijn of natuurlijk prachtige projecten in de toekomst om mee aan de slag
te gaan. Wij werken aan thema’s als kwaliteit van zorg, zorgtechnologie, passende zorg en
procesoptimalisatie. Jij hebt wat projecten betreft, vast zelf ook ideeën om jezelf in vast te bijten.  
 
Als projectleider ben jij degene die de dagelijkse werkzaamheden rondom het project organiseert



en zorgt dat dit alles, binnen het budget en deadline, tot het gewenste resultaat leidt. Feilloos weet
jij structuur te bieden en overzicht te houden. Jij werkt op operationeel, tactisch als op strategisch
niveau.  
Daadkrachtig; dit ben jij: 
 
Het werken als projectleider zit jou in de genen. Jij bent een echte kartrekker en legt daarom een
sterke focus op samenwerking en verbinding. Als ervaren projectleider weet jij als geen ander dat
dit belangrijk is om projecten succesvol op te pakken en tot een goed einde te brengen. Hiermee
ben jij ook de bruggenbouwer die wij zoeken. Zelforganisatie en eigenaarschap zijn voor jou
vanzelfsprekende uitgangspunten. Vanuit een gestructureerde werkhouding ben jij in staat het
overzicht te behouden en prioriteiten te stellen. Verder:  

Ben jij in staat om het gehele plaatje te overzien; van het helder krijgen van de

projectopdracht, risicoanalyse en afbakening tot de financiën; 

●

Komen jouw communicatieve vaardigheden en organisatie sensitiviteit zeker van pas omdat

jij op alle niveaus binnen de organisatie, zowel Evean als Espria-breed, actief zult zijn; 

●

Als aanjager van een project ga jij mensen enthousiasmeren, betrekken en draagvlak

creëren; 

●

Jij geeft feedback aan betrokken projectleden en staat vanzelfsprekend ook open om

feedback te ontvangen. 

●

Daadkrachtig; dit breng jij mee:  

Jij beschikt over minimaal een relevante afgeronde Hbo opleiding en ●

3 Jaar recente en relevante werkervaring als projectleider; ●

Een LEAN greenbelt (of soortgelijk) zou fantastisch zijn, maar is geen must; ●

Jij ben in staat om methodisch te werken en ●

Wanneer jij bij voorkeur beschikt over een geldig rijbewijs B en eigen vervoer is voor ons het

plaatje compleet. 

●

Deze eisen geven een richting aan het profiel dat wij zoeken voor deze functie als projectleider
Purmerend. Denk jij daarom dat jij een goede match kunt maken? Dan nodigen wij jou graag uit om
te solliciteren. 
Durf, samen brengen we de zorg vooruit; jouw sollicitatie en meer informatie: 
 
Druk vandaag nog op de sollicitatiebutton voor deze vacature projectleider Purmerend en voeg
jouw cv en motivatiebrief toe. Voor meer informatie over deze baan kun jij contact opnemen met
Peter Kuijpers, corporate recruiter: telefoon: 06-10488486, e-mail: pkuijpers@evean.nl
ofWhatsapp. 
Reageren op deze vacature projectleider Purmerend kan zolang de vacature op onze werkenbij
site staat gepubliceerd. Maar wees er snel bij, want voordat je het weet is de vacature ingevuld! De
procedure bestaat uit 2 gesprekken, inclusief het arbeidsvoorwaardengesprek. 
Deze vacature staat zowel intern als extern gepubliceerd. Bij gelijke geschiktheid hebben interne
sollicitanten een voorrangpositie. 
Trots; waarom jij trots bent om bij Evean te werken: 
 
Ons Verhaal. Bij Evean zien wij ontwikkeling als de basis voor het welzijn van ouderen, vandaag en
morgen: persoonlijke ontwikkeling van onze medewerkers én ontwikkeling op het gebied van
innovaties. Ontwikkelingen om de kwaliteit van leven van ouderen te vergroten. Hiervoor hebben
wij alle specialismen in huis. Van voorkomen van zorg tot zorg bij de laatste levensfase, bij
voorkeur thuis en bij ons in huis als het niet anders kan. Allemaal onder één dak. Eén partner voor
alle zorgvragen. Dat geeft vertrouwen voor cliënten en hun omgeving. Wij weten welke
specialistische ondersteuning onze cliënten nodig hebben door de juiste aandacht, benodigde zorg
en ondersteunende innovaties te combineren. Cliënten kunnen dan zo lang mogelijk zelfredzaam in
hun eigen omgeving zijn. En als thuis wonen niet langer mogelijk is, dan kan de client ook in één
van onze huizen terecht. Waar de cliënten ook wonen, bij ons krijgen zij de juiste zorg die
maximaal bijdraagt aan hun kwaliteit van leven. Evean – Zorg vooruit 
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