Verpleegkundig triagist

Wil jij jouw talenten inzetten als verpleegkundig triagist? Word jij blij wanneer jij zorgbehoefte kunt
verbinden om zodoende de juiste zorg op de juiste plek te bieden? Wil jij samen met Evean zorg
vooruitbrengen? Dan is dit de vacature voor jou! Om te solliciteren druk jij op de sollicitatiebutton
van deze vacature verpleegkundig triagist Noord-Holland.

Dit betekenen onze kernwaarden: Daadkrachtig, Durf, Deskundig, Verbindend, Trots voor jou.

Trots; waar ga jij werken:
Evean ziet mogelijkheden voor iedereen. Met (wijk)verpleging, dagbesteding, verzorgd wonen,
revalidatie, (zorg)ondersteuning en welzijn draagt Evean bij aan een zo goed mogelijk leven voor
iedere cliént en bewoner. Onze medewerkers zijn vakkundig, betrokken en positief; zij luisteren
naar de wensen van de cliént en bewoners en komen met oplossingen.
Het Coordinatiepunt Ouderenzorg NH
Het Codrdinatiepunt Ouderenzorg is een samenwerking voor en met alle zorgpartijen in de regio en
werkt onafhankelijk en neutraal. Binnen het Codrdinatiepunt Ouderenzorg Noord-Holland maken
alle zorgpartijen zich sterk om voor kwetsbare ouderen in het hele verzorgingsgebied de juiste zorg
op de juiste plek te bieden. Hierdoor wordt de gezamenlijke capaciteit beter benut en wordt
voorkomen dat kwetsbare ouderen onnodig lang moeten wachten op de juiste zorg in een acute
situatie of na een ziekenhuisopname.
Jij komt in dienst bij Evean en werkt samen met triagisten van andere zorgorganisatie in de regio.
Er wordt vanuit verschillende locaties en verspreid over de regio’s de kop van Noord-Holland,
West-Friesland, Noord-Kennemerland, Waterland en Zaanstreek gewerkt.
De diensten zijn volgens wisselend rooster op werkdagen tussen 8:00 en 20:00 uur. Het
codrdinatiepunt is 24/7 bereikbaar voor spoed, tijdens de avond- nacht en weekenduren vindt de
waarneming plaats door een andere partij.
Verbindend; wanneer jij als verpleegkundig triagist Noord-Holland bij Evean in dienst treedt krijg
jij:

« Een salaris conform CAO VVT FWG 45 of 50 van € 2.858,27 tot € 4.370,94 per maand o0.b.v.

een fulltime dienstverband, afhankelijk van kennis en ervaring;

Een tijdelijk contract voor 12 maanden waarbij wij na afloop van deze periode graag met jou
in gesprek gaan over een verlenging van het contract / vast contract;
- Een contract op basis van vaste uren per week, voor 32tot 36 uur per week (het aantal uren
is in overleg);
- Een reiskostenvergoeding conform CAO VVT.
Plus een uitstekend pakket aan secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals:
- Een vaste eindejaarsuitkering van 8.33% (13de maand);
« Fiscale voordelen;
- Lidmaatschap Evean Ledenvereniging waarmee jij gebruik kunt maken van alle diensten en
voordelen uit het servicepakket voor leden;
- Een pensioenvoorziening via het Pensioenfonds Zorg & Welzijn en korting op de aanvullende

ziektekostenverzekering.
Klik hier voor een totaaloverzicht aan secundaire arbeidsvoorwaarden.
Deskundig, Evean zet zich in om jou vooruit te brengen; jouw persoonlijke ontwikkeling:

Jij vindt persoonlijke ontwikkeling belangrijk. Maar wij ook! Daarom bieden wij jou volop
mogelijkheden om als persoon, qua kennis of wat betreft vaardigheden te kunnen groeien.
Bijvoorbeeld door E-learnings en het volgen van interne of externe opleidingen.

Jij zet je in om de zorg vooruit te brengen; dit ga jij doen:

Het codrdinatiepunt bemiddelt alle VVT-aanbieders in de regio waarbij de cliént en het netwerk
centraal staan. Als verpleegkundig triagist Noord-Holland ondersteun jij de verwijzers, stel jij een
passende indicatie en ben jij verantwoordelijk voor de toeleiding naar passende zorg. Verder:

- Help jij verwijzers zo goed mogelijk bij het inschatten van de (sub)acute zorgvraag bij
kwetsbare ouderen en faciliteert hen bij het organiseren van Eerstelijnsverblijf, crisis opname
WIz, acute thuiszorg en Geriatrische Revalidatie;

- Gajij ‘de vraag achter de vraag’ zichtbaar maken, verzamelt de benodigde informatie aan de

hand van het afwegingsinstrument Eerstelijnsverblijf en vertaalt deze naar een deskundig



advies en bemiddeling van zorg.
Daadkrachtig; dit ben jij:
Jij bent een enthousiaste, vakbekwame en integere verpleegkundige. Een teamspeler die energie
krijgt van een dynamische werkomgeving. Jij bent sociaal en beschikt over een service- en
klantgerichte instelling. Jij helpt graag anderen en begrijpt dat kwaliteit en professionaliteit
belangrijk is in dit werkveld. Voor deze rol is het van belang dat jij je herkent als stevige
gesprekspartner. Hierbij komen jouw communicatieve en adviesvaardigheden, als ook een goed
gevoel voor verhoudingen in samenwerkingsverbanden, goed van pas. Verder ben jij:

« Analytisch, flexibel en stressbestendig;
- Daadkrachtig en besluitvaardig en

- Beschik jij over inlevingsvermogen en overtuigingskracht.
Daadkrachtig; dit breng jij mee:

- Een afgerond diploma Hbo-V, transferverpleegkunde of vergelijkbaar;

« Ruime ervaring in de ouderenzorg;

« Uitgebreide kennis van de relevante wet- en regelgeving in de zorgsector (met name WMO,
Zvw en Wiz)

- Een geldig rijpewijs B en eigen vervoer.
Durf, samen brengen we de zorg vooruit; jouw sollicitatie en meer informatie:
Om te solliciteren stuur jij jouw motivatie en cv in via de sollicitatiebutton van deze vacature
verpleegkundig triagist. Voor inhoudelijke informatie kun jij contact opnemen met Kirsten
Cornelisse, teammanager Zorgbemiddeling, telefoon: 06-57185360 of e-mail
kirsten.cornelisse@evean.nl (tot 18 juni) of Kim Brand, manager staf, telefoon: 06-10037206 of e-
mail: kbrand@evean.nl (vanaf 18 juni). Voor overige informatie: Peter Kuijpers, corporate recruiter,
telefoon: 06-10488486, e-mail:pkuijpers@evean.nlofWhatsapp.Reageren kan zolang de vacature
op onze werkenbij site staat gepubliceerd.
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