Helpende plus Thuiszorg Heiloo

Wil jij werken bij de specialist in zorg en welzijn in Noord-Holland waar bij al jouw talenten als
professional kunt benutten? Kom dan bij Evean. Jij bent van harte welkom in het Thuiszorgteam
Heiloo en omgeving. Om in aanmerking te komen druk jij op de sollicitatiebutton van deze vacature
helpende plus Thuiszorg Heiloo. Wij kijken uit naar jouw sollicitatie.

Werken bij Evean:

betekent werken bij een organisatie waar jij jezelf kunt en mag zijn. Diversiteit, inclusiviteit en
gelijkwaardigheid zijn niet zomaar losse kreten bij ons. Enkele locaties zijn al "roze loper"
gecertificeerd, waar wij erg trots op zijn. Wij werken er samen hard aan om nog meer locaties met
dit certificaat te voorzien. Onze werkgroep organiseert themabijeenkomsten. Ook sluiten wij
natuurlijk niemand uit in het sollicitatieproces. Wij proberen een veilige en vertrouwde
werkomgeving voor jou te bieden. Wat innovatie betreft zit jij bij Evean ook goed. De inzet van
bewezen innovatieve hulpmiddelen wordt door ons gestimuleerd. Zo blijft jouw werk aantrekkelijk
maar bevordert dit ook de zelfstandigheid van onze bewoners en cliénten.

Samen met jouw, ongeveer, 4.500 collega's kom jij te werken bij een grote professionele
organisatie in Noord-Holland. Wij hebben verschillende locaties en Thuiszorg teams die dagelijks
de best mogelijke zorg en welzijn bieden.

Wij bieden:
Wanneer jij bij Evean in dienst treedt krijg jij als helpende plus Thuiszorg Heiloo (verzorgende c):

« Een salaris conform CAO VVT FWG 30 van € 2.339,72 tot € 3.013,60 o.b.v. een fulltime
dienstverband;

- Een contract als helpende plus (niveau 2 plus of verzorgende C) voor 16 - 24 uur per
week voor 12 maanden (met de intentie tot het verlengen van het contract met onbepaalde
tijd / vast contract);

- Een reiskostenvergoeding conform CAO VVT;

- Een mobiele telefoon en iPad om jouw administratie op te doen.

Plus een uitstekend pakket aan secundaire arbeidsvoorwaarden zoals een vaste
eindejaarsuitkering (13e maand). Klik hier voor een volledig overzicht aan secundaire
arbeidsvoorwaarden. Omdat wij een grote organisatie zijn in zorg en welzijn zijn er volop
mogelijkheden om jezelf verder te ontwikkelen en zijn er doorgroeimogelijkheden. Zo hou jij zelf de
regie over jouw eigen carriére.

Hoe ziet jouw dag eruit?

Geen dag is hetzelfde als helpende plus Thuiszorg Heiloo bij Evean, dus vol energie begin jij aan
jouw werkdag! Jij rijdt door Heiloo waar een dorpsmentaliteit heerst, maar waar jij ook een grote
diversiteit aan cliénten en zorgvragen vindt. Jij ondersteunt en begeleidt cliénten in hun eigen huis.
Medicatie geven, zwachtelen, helpen bij persoonlijke verzorging, huishoudelijke werkzaamheden,
rapporteren van de gezondheidssituatie. Jij bent overal voor in. Na jouw eerste cliént rijd jij door
naar de volgende. Dankzij jouw expertise kunnen onze cliénten zelfstandig thuis blijven wonen, en
dat geeft jou een goed gevoel! De tijd vliegt voorbij. De laatste handelingen en dan zit de werkdag
er alweer op.

Dit ben jij:

Jij hebt een warm hart voor ouderen en de ouderenzorg. Betrouwbaarheid, beviogenheid en
liefdevol zijn karaktereigenschappen die jou goed omschrijven. Jij geeft de cliénten net dat beetje
extra aandacht. Daarnaast ben jij zelfstandig. Verantwoordelijkheid ga jij niet uit de weg. Dat jij van
jouw werk houdt merken jouw cliénten. Samen met jouw cliénten probeer jij van iedere dag een
mooie dag te maken. Het mooiste aan jouw werk vind jij dat met jouw expertise jij jouw cliénten
kunt helpen om zoveel mogelijk zelfredzaam te blijven.

Wat neem jij mee:

- Een afgerond diploma als helpende plus (niveau 2 plus), verzorgende C 6f vergelijkbaar;
- Bereidheid om zowel vroege als late diensten te werken;
« In het bezit van een rijbewijs en auto of andere vervoermiddel om je door het werkgebied te

verplaatsen.

Voor informatie om om te reageren:

Voel jij je, bij het lezen van dit profiel, thuis bij Evean? Solliciteer dan direct. Wie weet ziet jouw
werkweek er binnenkort dan net zo tof uit als die van ons. Wil jij voordat jij gaat reageren meer
weten over deze vacature of werken bij Evean? Voor meer informatie over deze baan kun jij
contact opnemen met: Niels Delvers, Corporate recruiter via telefoon: 06-82510174 of email:
ndelvers@evean.nl. Reageren kan zolang de vacature online staat. Hebben wij een nieuwe collega


https://werkenbijevean.nl/secundaire-arbeidsvoorwaarden

mogen verwelkomen dan wordt de vacature gesloten.

Evean vindt diversiteit en inclusiviteit belangrijk. Hier besteden wij daarom volop aandacht aan
binnen onze organisatie. Bij Evean kun en mag je zijn wie jij bent. ledereen is van harte welkom bij
ons.

Wij zoeken het liefst zelf naar nieuwe collega’s, dat vinden we wel zo persoonlijk. Acquisitie wordt
dan ook niet op prijs gesteld.
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