
Adviseur Veiligheid Zaandam

Door de diversiteit aan taken is jouw functie als adviseur Veiligheid afwisselend en is geen dag
hetzelfde. Dit is de functie waar jij energie van krijgt. Lees daarom snel verder en kom werken bij
Evean. Druk op de sollicitatiebutton van deze vacature adviseur Veiligheid Zaandam, dan maken
wij snel kennis met elkaar. Samen met Evean breng jij zorg vooruit. Dit betekenen onze
kernwaarden: Daadkrachtig, Durf, Deskundig, Verbindend, Trots voor jou.   
Trots; waar ga jij werken:  
Evean is een grote zorgorganisatie in Noord-Holland. Wij zijn een moderne en eigentijdse
organisatie. Volop in ontwikkeling. Met een duidelijke stip aan de horizon; het leveren van de best
mogelijk zorg en welzijn en een fijne en veilige werkomgeving voor onze medewerkers. Evean staat
voor diversiteit, inclusiviteit en gelijkwaardigheid. Dit onderwerp staat hoog op onze agenda. Goed
om te weten dat jij gaat werken bij een organisatie waar jij kan en mag zijn wie jij bent. Onze
kernwaarden sluiten daar goed op aan. 
Verbindend; wanneer jij als veiligheidsadviseur bij Evean in dienst treedt krijg jij:  

Een salaris conform CAO VVT FWG 50 van € 3.253,86 tot € 4.480,21 per maand o.b.v. een

fulltime dienstverband;  

●

Een arbeidsovereenkomst voor 32 tot 36 uur per week, voor de duur van 12 maanden met

kans op een vaste aanstelling/vast contract;   

●

Een reiskostenvergoeding conform CAO VVT.  ●

Plus een uitstekend pakket aan secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals;  

Een vaste eindejaarsuitkering van 8,33% (13e maand);  ●

Een pensioenvoorziening via het Pensioenfonds Zorg & Welzijn en korting op de aanvullende

ziektekostenverzekering; 

●

Klik hier voor een volledig overzicht aan secundaire arbeidsvoorwaarden.  ●

Deskundig, Evean zet zich in om jou vooruit te brengen; jouw persoonlijke ontwikkeling:  
 
Evean biedt jou als Adviseur Veiligheid Zaandam volop mogelijkheden om als persoon, qua kennis
en vaardigheden te kunnen groeien. Bijvoorbeeld door het volgen van interne of externe
opleidingen. Daarnaast werken wij met GoodHabitz, een online leerplatform.   
Jij zet je in om de zorg vooruit te brengen; dit ga jij doen:  
Veiligheid in de brede zin. Een belangrijke deel van de functie concentreert zich rond
brandveiligheid en dan vooral op het organisatorische deel daarvan. Maar ook crisismanagement,
het bewaken van de zorgcontinuïteit, gebouwveiligheid en het zorgdragen voor een veilige werk-
en woonomgeving zijn onderdelen van deze functie. Alle taken zijn erop gericht dat wij de
continuïteit van de zorg op een veilige en verantwoorde manier kunnen waarborgen. Zo ga jij aan
de slag met het ontwikkelen van een implementatieplan ten aanzien van BHV/ontruiming,
ontwikkelt, monitort, controleert en evalueert (de uitvoering van) het BHV-beleid en stelt dit, als dit
bijvoorbeeld na een calamiteit nodig blijkt of volgens vernieuwde wet- en regelgeving, bij.   
 
In deze rol ben jij het centrale aanspreekpunt voor externe hulpverleners en leveranciers
betreffende beleidsmatige zaken op het gebied van Veiligheid. Jij geeft gevraagd en ongevraagd
advies aan directie en management. Jij hebt diverse overleggen met bijvoorbeeld de Arbo-
functionaris, Veiligheidregio’s en zorgmanagers. Samen met de afdeling Inkoop stel jij een
programma van eisen op voor leveranciers. Jouw organisatietalent komt goed van pas omdat jij
meerdere keren per jaar BHV-bijeenkomsten organiseert. Verder: 

Stel jij een scholingsplan op met daarin bijvoorbeeld een pakket van eisen met betrekking tot

opleiding, training en oefening;  

●

Faciliteer jij in instrumenten (o.a. formats, checklists, informatie en overige BHV-middelen);  ●

Bewaak jij de kwaliteitscyclus, wijzigingen en wet- en regelgeving; en ●

Stel jij beleid op en bij op het gebied van veiligheid, crisismanagement en zorgcontinuïteit. ●

In deze functie als adviseur Veiligheid wordt jouw standplaats onze locatie Oostergouw in
Zaandam. Maar jij zult in de gehele regio werkzaam zijn.  
Daadkrachtig; dit breng jij mee: 

Minimaal een diploma op MBO-niveau 4, het NIBHV-instructeursdiploma of gelijkwaardig of

bent bereid om het diploma te behalen;   

●

Aantoonbare deskundigheid in BHV en brandveiligheid/brandpreventie; ●

Affiniteit met crisismanagement ●

Een geldig rijbewijs B;  ●



Kennis van relevante applicaties en systemen en kunt deze toepassen.  ●

Daadkrachtig; dit ben jij:  
Jij wilt graag werken bij een bedrijf met een maatschappelijk belang. Jij kent en neemt jouw
verantwoordelijkheden serieus. Verder:  

Ben jij in staat om jouw taken zelfstandig uit te voeren en schroomt niet om interne en externe

samenwerking op te zoeken. Hierbij komen jouw communicatieve en sociale vaardigheden

goed van pas;  

●

Ben jij een stevige gesprekspartner die op verschillende niveaus kan schakelen ●

Ben jij kwaliteitsgericht; en ●

Houd jij jouw hoofd onder alle omstandigheden koel.  ●

Deze eisen geven een richting aan het profiel dat wij zoeken voor deze functie als
veiligheidsadviseur. Het schaap met de vijf poten bestaat gelukkig niet. Denk jij daarom dat jij een
goede match kunt maken? Dan nodigen wij jou graag uit om te solliciteren.  
Durf, samen brengen we de zorg vooruit; jouw sollicitatie en meer informatie:  
Mogen wij jou verwelkomen als nieuwe collega? Stuur dan jouw motivatie en cv in via de
sollicitatiebutton van deze vacature adviseur Veiligheid Zaandam. Voor inhoudelijke informatie kun
je contact opnemen met Gert Beerda, manager Wonen en Vastgoed: telefoon 06-23520876 of e-
mail gbeerda@evean.nl. Voor overige informatie kun jij contact opnemen met Peter Kuijpers
corporate recruiter: telefoon: 06-10488486, e-mail pkuijpers@evean.nl of stuur een berichtje per
Whatsapp. Reageren kan zolang de vacature op onze werkenbij site gepubliceerd staat. Zodra wij
een nieuwe collega mogen verwelkomen wordt de vacature gesloten. 
Trots; waarom jij trots bent om bij Evean te werken: 

Evean is specialist in zorg en welzijn in Noord-Holland en maakt deel uit van de Espria Groep. Ons
Verhaal. Bij Evean zien wij ontwikkeling als de basis voor het welzijn van ouderen, vandaag en
morgen: persoonlijke ontwikkeling van onze medewerkers én ontwikkeling op het gebied van
innovaties. Ontwikkelingen om de kwaliteit van leven van ouderen te vergroten. Hiervoor hebben
wij alle specialismen in huis. Van voorkomen van zorg tot zorg bij de laatste levensfase, bij
voorkeur thuis en bij ons in huis als het niet anders kan. Allemaal onder één dak. Eén partner voor
alle zorgvragen. Dat geeft vertrouwen voor cliënten en hun omgeving. Wij weten welke
specialistische ondersteuning onze cliënten nodig hebben door de juiste aandacht, benodigde zorg
en ondersteunende innovaties te combineren. Cliënten kunnen dan zo lang mogelijk zelfredzaam in
hun eigen omgeving zijn. En als thuis wonen niet langer mogelijk is, dan kan de client ook in één
van onze huizen terecht. Waar de cliënten ook wonen, bij ons krijgen zij de juiste zorg die
maximaal bijdraagt aan hun kwaliteit van leven. Evean – Zorg vooruit 
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