
Helpende of Helpende Plus Oostergouw Zaandam
afdeling Eben Haezer

Ben jij een gediplomeerd helpende of helpende plus en klaar voor een nieuwe uitdaging? Wil jij
jouw kennis en ervaring met specifieke doelgroepen binnen de zorg uitbreiden en vergroten? Wil je
graag werken op een afdeling met afwisseling, volop uitdagingen en (door)groeimogelijkheden? Op
de afdeling Eben Haezer, een combinatie van doelgroepen Korsakov en gerontopsychiatrisch, krijg
jij de kans om echt van betekenis te zijn. De zorg voor onze bewoners is namelijk intensief en
vraagt om al jouw inzet en talent. Maar juist die uitdaging geeft jou energie! Druk snel op de
sollicitatiebutton van deze vacature helpende plus Oostergouw Zaandam afdeling Eben Haezer.
Wij, maar vooral onze bewoners, kijken uit naar jouw komst! Samen met Evean breng jij zorg
vooruit!
Dit betekenen onze kernwaarden: Daadkrachtig, Durf, Deskundig, Verbindend, Trots voor jou.
Trots; waar ga jij werken:
Jouw nieuwe werkplek is op onze locatie Oostergouw in Zaandam. Binnen Oostergouw biedt
Evean zorg en welzijn aan een grote diversiteit aan doelgroepen; revalidatie, somatiek, Korsakov,
gerontopsychiatrisch en er is een gedragsobservatieafdeling. Je komt te werken binnen de afdeling
Eben Haezer. Dit is een afdeling waar +/- 21 bewoners verblijven. Deze bewoners hebben
intensieve begeleiding nodig en het zo persoonlijk mogelijk maken van deze begeleiding, maakt het
coachen en motiveren van bewoners elke dag een waardevolle uitdaging. In de begeleiding naar
de bewoners toe is het gewenst dat je de bewoners directief en empathisch benaderd. Ook zijn er
gedurende de dag ADL momenten waarbij ondersteuning gewenst is. Het team bestaat uit
gedreven en gezellige collega’s. De locatie is goed te bereiken met het openbaar vervoer en kom je
met de auto, dan zijn er gratis parkeerplaatsen.
Verbindend; wanneer jij bij Evean in dienst treedt krijg jij: 

Een salaris en reiskostenvergoeding conform CAO VVT van € 2.511,31 tot € 3.294,84 (FWG

25 helpende of FWG 30 helpende plus) o.b.v. een fulltime dienstverband;

●

Een contract voor 16 tot 32 uur per week. Meer of minder uur? Wij bespreken graag jouw

wensen en onze mogelijkheden;

●

Een jaarcontract met de intentie tot een contract voor onbepaalde tijd (direct een vaste

aanstelling is bespreekbaar).

●

Plus een uitstekend pakket aan secundaire arbeidsvoorwaarden zoals: 

Een vaste eindejaarsuitkering van 8,33% (13e maand);●

Een pensioenvoorziening via het Pensioenfonds Zorg & Welzijn;●

Korting op de aanvullende ziektekostenverzekering.●

Klik hier voor een totaaloverzicht aan secundaire arbeidsvoorwaarden.

Deskundig, Evean zet zich in om jou vooruit te brengen; jouw persoonlijke ontwikkeling: 
Jij beschikt over een afgerond zorgdiploma maar blijft leergierig. Meer kennis, meer kunde en
verdieping zijn belangrijk voor jou. Goed om te weten is dat jij bij Evean volop mogelijkheden krijgt
om aan deze behoefte te voldoen. Denk aan:

E-learnings via de Evean Academy in jouw persoonlijke leeromgeving waarbij jij zelf de regie

in handen hebt;

●

Interne of externe opleidingen en trainingsmogelijkheden;●

Jaarlijks een gesprek met jouw teammanager om jou ontwikkeling en ambitie te bespreken en

te bepalen. Veel kansen dus om jouw eigen koers te bepalen en aan jouw carrière te

bouwen.

●

Jij zet je in om de zorg vooruit te brengen; dit ga jij doen: 
Het werken op de afdeling Eben Haezer is elke dag anders. De doelgroep heeft namelijk een
intensieve begeleiding nodig. Omdat iedere bewoner een specifieke zorgvraag heeft, vergt dit
flexibiliteit en creativiteit van jou om mee te groeien. Denk hierbij het volgen van de nieuwste
ontwikkelingen en het vinden van oplossingen voor de (vaak) multi-complexe problematiek van de
bewoners die op deze afdeling wonen. In deze functie houd jij je bezig met:

Het observeren, stimuleren, en begeleiden van de bewoners op de afdeling;●

Het adviseren van collega’s en nauw samenwerken met overige zorgverleners;●

Het ondersteunen bij zorg momenten gedurende de dag.●

Daadkrachtig; dit ben jij: 
Jij wordt graag uitgedaagd en werken op de automatische piloot is niks voor jou. Je bent



uitnodigend en als vanzelfsprekend stel jij je gastvrij, vriendelijk en geïnteresseerd op. Jij zet jouw
vakkennis en ervaring mensgericht in. Zo komt jouw deskundigheid goed naar voren. Met jouw
doortastende houding ben jij in staat om zonder moeite om te gaan met onze bewoners. Jouw
sociale vaardigheden zoals tact, hulpvaardigheid en inleveringsvermogen komen hierbij zeker van
pas. Maar ook het aangeven van grenzen is geen probleem voor jou. Met jouw enthousiasme weet
jij niet alleen de bewoners maar ook collega’s en vrijwilligers te stimuleren en een mooie dag te
bezorgen. Samenwerken en de verbinding opzoeken, daar sta jij voor! Verder:

Ben jij communicatief vaardig, creatief in het bedenken van oplossingen en heb je een

positieve en ontwikkelingsgerichte houding;

●

Vind je het fijn om deel uit te maken van een hecht team waarop je echt kan bouwen maar

ben jij prima in staat om zelfstandig te werken;

●

Beschik jij van nature over geduld en straal jij rust uit in de omgang met de bewoners;●

Daadkrachtig; dit breng jij mee: 

Een diploma helpende, helpende plus of een vergelijkbaar diploma van een zorgopleiding op

minimaal MBO 2 niveau (bijv. SPW, MMZ, PB, VIG). Bij voorkeur heb jij al ervaring (in een

soortgelijke functie) met de doelgroepen Korsakov en gerontopsychiatrisch. Voor het

begeleiden van de gerontopsychiatrische doelgroep bieden wij aanvullende scholing aan die

jij uiteraard bereid bent te volgen;

●

Een open houding, jij komt graag in contact met de mensen om je heen;●

Jij bent beschikbaar voor diensten overdag, in de avond en om het weekend.●

Deze eisen geven een richting aan het profiel dat wij zoeken voor deze functie als helpende
Oostergouw Zaandam afdeling Eben Haezer. Het schaap met de vijf poten bestaat gelukkig niet.
Denk jij daarom dat jij een goede match kunt maken? Dan nodigen wij jou graag uit om te
solliciteren. 
Durf, samen brengen we de zorg vooruit; jouw sollicitatie en meer informatie: 
Voor meer informatie over deze vacature helpende plus Oostergouw Zaandam afdeling Eben
Haezer kun jij contact opnemen met Niels Delvers, corporate recruiter: telefoon: 06-82510174, e-
mail: ndelvers@evean.nl. Reageren kan zolang de vacature op onze werkenbij site staat
gepubliceerd maar wees er snel bij, want voordat je het weet is de vacature ingevuld!
Trots; waarom jij trots bent om bij Evean te werken: 
Evean is specialist in zorg en welzijn in Noord-Holland en maakt deel uit van de Espria Groep. Ons
Verhaal. Bij Evean zien wij ontwikkeling als de basis voor het welzijn van ouderen, vandaag en
morgen: persoonlijke ontwikkeling van onze medewerkers én ontwikkeling op het gebied van
innovaties. Ontwikkelingen om de kwaliteit van leven van ouderen te vergroten. Hiervoor hebben
wij alle specialismen in huis. Van voorkomen van zorg tot zorg bij de laatste levensfase, bij
voorkeur thuis en bij ons in huis als het niet anders kan. Allemaal onder één dak. Eén partner voor
alle zorgvragen. Dat geeft vertrouwen voor cliënten en hun omgeving. Wij weten welke
specialistische ondersteuning onze cliënten nodig hebben door de juiste aandacht, benodigde zorg
en ondersteunende innovaties te combineren. Cliënten kunnen dan zo lang mogelijk zelfredzaam in
hun eigen omgeving zijn. En als thuis wonen niet langer mogelijk is, dan kan de client ook in één
van onze huizen terecht. Waar de cliënten ook wonen, bij ons krijgen zij de juiste zorg die
maximaal bijdraagt aan hun kwaliteit van leven.  Evean – Zorg vooruit
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